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Trivselsstrategi Bøgevangskolen - Vejle Fri Fagskole 

 

På Bøgevangskolen vil vi drive en skole, der er baseret på ansvarlighed, tryghed og en god 
tone. Vi lægger vægt på gode vaner, almen oplysning og et forpligtende fællesskab.  

Vi accepterer ikke mobning. 

Det forpligtende fællesskab er det bedste middel mod mistrivsel og mobning. Vi skaber stærke 
sociale bånd, hvor forståelse og accept af hinandens forskelligheder er i fokus, og hvor 
eleverne oplever at være indbyrdes forbundet. 

Fællesskaber findes i mange forskellige udtryk, og alle elever på Bøgevangskolen har ret til at 
opleve at være en del af et fællesskab. For at give mulighed for at være i et fællesskab 
arrangerer vi blandt andet studieture, har fælles morgensamling, fællesspisning, laver 
biografklub og støtter eleverne i at fastholde sig i fritidsaktiviteter. Vejlederne hjælper 
desuden eleverne med at danne små fællesskaber skabt på baggrund af særinteresser.   

Alle ansatte er gode eksempler for eleverne og bruger en god omgangsform og tone. Alle på 
skolen har pligt til at gribe ind, hvis mobning finder sted eller i tilfælde, hvor konflikter går over 
grænsen for acceptabel adfærd. 

På vores fælles personalemøder og på teammøder er elevernes trivsel et fast punkt. 

Hvis mobning alligevel opstår, vil vi håndtere problemet professionelt, indtil mobning ikke 
længere findes i gruppen. Ledelse, vejledere, elever, forældre og eksterne samarbejdspartner 
kan samarbejde omkring håndteringen. 
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